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 سمه تعالیب

 سوابق فردی:

 نام خانوادگی:عقیقی                                                  نام:علیرضا

 :و پژوهشی آموزشی ،سوابق تحصیلی 

 تحصیلی

 1379کارشناسی:مدیریت دولتی 

    1384کارشناسی ارشد مدیریت دولتی) گرایش سیستمهای اطلاعاتی(

 1394 دکتری مدیریت دولتی )گرایش رفتار سازمانی(

  1384 از سالعضو هیات علمی دانشگاه پیام نور 

 آموزشی

 هایرشته مقطع کارشناسی ارشد در تدریس MBA   دانشگاه و مدیریت دولتی

 و ملایر پیام نور همدان

 کاربرد فناوری اطلاعات در سازمان ها 

 2تئورهای پیشرفته مدیریت 

  1 مدیریتپیشرفته تئوری های 

 مدیریت استراتژیک پیشرفته 

  مدیریت رفتار سازمانی و منابع انسانی 

  سمینار 

 مدیریت برند 

 مدیریت تحول سازمانی 
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 مدیریت دولتی مدیریت اجرایی، های  رشته ارشد کارشناسی تدریس در مقطع

 قروه و ، همدانملایر اسلامی واحد آزاد دانشگاه و بازرگانی

 مدیریت تطبیقی 

  ارتباطات سازمانینظریه ها و فرآیند 

 روش تحقیق پیشرفته 

  مدیریت های اطلاعاتسیستم 

 روش تخقیق در رفتار سازمانی 

 مدیریت منابع انسانی 

 نظریه و فرآیند تحول سازمانی 

 مدیریت اطلاعات های سیستم 

 منابع مدیریت و رفتاری تحلیل 

 انسانی

 تکنولوژی مدیریت 

 دیدگاه پیچیده های سازمان مدیریت 

 استراتژیک

 توسعه های طرح مدیریت 

 بررسی مسایل جاری مدیریت 

 های مدیریتتئوری 

 گیری و فرآیند خط مشی تصمیم

 گذاری

 های پیام نور استان دانشگاه بوعلی سینا و دانشگاه مقطع کارشناسی

 :همدان

  ( فراگرد تنظیم و کنترل بودجه، مدیریت سازمانهای محلی و شهرداریها ،مدیریت

ح سازماندهی و اصلاسیستمهای اطلاعاتی مدیریت، تجزیه و تحلیل سیستم، استراتژیک،

،مبانی سازمان و مدیریت، مدیریت منابع انسانی تشکیلات، مدیریت رفتار سازمانی

 و ......(،تصمیم گیری و تعیین خط مشی دولتی 2و1اسلامی،مبانی مدیریت دولتی مدیریت 
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 تدریس در دوره های آموزشی ادارات دولتی

 کمیته امداد وزارت نیرو،  ،همدانتوجیهی  سپاه ،دادگستری استان  -) دوره های آموزشی

، سازمان ثبت اسناد، محیط ها، سازمان زندان،مرکز آموزش مدیریت دولتیاستان همدان

 و ....( ، شرکت بیمه ایرانزیست

 پژوهشی

 های پژوهشیطرح 

  با رویکرد اسلامی گراطراحی و تبیین مدل سازمان تکلیف"رساله دکتری با عنوان" 

  بررسی رابطه فرهنگ سازمانی با استقرار مدیریت دانش"عنواناجرای طرح تحقیقاتی با" 

 بعثت بیمارستان مشتریان رضایتمندی سطح سنجش" اجرای طرح تحقیقاتی با عنوان 

 ."(ECSI)اروپایی مشتری رضایتمندی  مدل از استفاده با همدان

 متوازن امتیازی کارت رویکرد با هابیمارستان بندی رتبه" اجرای طرح تحقیقاتی با عنوان 

(BSC )شهر هایبیمارستان موردی مطالعه)فازی شاخصه چند گیریتصمیم هایروش و 

 ."(همدان

  بررسی تنگناهای تحقق پورتال واحد جهت "با عنوان  پایان نامه کارشناسی ارشداجرای

 ."دستیابی به دولت الکترونیکی

 تالیف و ترجمه 

 دانشگاه آزاد  هیم و کاربردها ،انتشارات مفا"ترجمه کتابی با عنوان دولت الکترونیک

 اسلامی

  مبانی رفتار شهروندی سازمانیتالیف کتاب 
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 های در دست تالیفکتاب 

  براساس ابلاغ شورای "تجزیه و تحلیل قانون خدمات کشوری"کتاب درسی.

 تدوین منابع آموزشی دانشگاه پیام نور.

  براساس ابلاغ شورای تدوین  ."ای با رویکرد اسلامیاخلاق حرفه"کتاب درسی

 منابع آموزشی دانشگاه پیام نور.

  براساس ابلاغ شورای تدوین منابع  ."ایهای حرفهآموزش مهارت"کتاب درسی

 آموزشی  دانشگاه پیام نور.

 علمی و پژوهشی مقالات 

 Evaluation of the Information Security Management Systemin 

TehranWater and Sewage Company and Identification of 

Vulnerabilities according to ISO 17799, Bulletin of Environment, 

Pharmacology and Life Sciences, Bull. Env. Pharmacol. Life Sci., Vol 3 

[6]May 2014: 63-70.©2014 Academy for Environment and Life Sciences, 

India. Online ISSN 2277-1808 ,Journal’s URL:http://www.bepls.com 

 Evaluation and Analysis of Intellectual Capital and Strategies for Enhancing 

It in NationalWater andWastewater Engineering Company (NWWEC), 

Bulletin of Environment, Pharmacology and Life Sciences. Bull. Env. 

Pharmacol. Life Sci., Vol 3 [6]May 2014: 71-77. 2014 Academy for 

Environment and Life Sciences, India. Online ISSN 2277-1808. Journal’s 

URL:http://www.bepls.com. 

 Analyzin The Impact Of Promotio Mix On cosumers purchase decision. 

Applied Mathematics in Engineering, Management and Technology. 

 Analyzing the influence of sales promotion on customer purchasing 

behavior. International Journal of Economics & Management Sciences. 

 

  شناخت نحوه  تاثیرگذاری ابعاد عدالت سازمانی و تعهد سازمانی بر جنبه های  "اخذ پذیرش مقاله

 .Journal of Vocational Behaviorاز مجله  "گوناگون رفتار شهروندی سازمانی

http://www.bepls.com/
http://www.bepls.com/
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 در  "مداری تکلیف رویکرد با اخلاقی جوکاری با مرتبط آیندهای پیش واکاوی "ارائه مقاله با عنوان

 .فناوری و علوم در اخلاق فصلنامه

 در " سازمان گرایی تکلیف گیری شکل فرآیند بر موثر آیندهای پیش تبیین و ارائه "ارائه مقاله با عنوان

 .دولتی های سازمان مدیریتپژوهشی -فصلنامه علمی

 در "محصول مصرف بازار گسترش و ابعاد در عصبی بازاریابی ابعاد تاثیر بررسی "ارائه مقاله با عنوان .

 .مدیریت در کمی مطالعاتپژوهشی  -علمی فصلنامه

 علمی فصلنامهدر  "بررسی رابطه برخی متغیرهای اخلاقی با سلامت سازمانی "ارائه مقاله با عنوان- 

 .فناوری و علوم در اخلاقپزوهشی 

 برند به وفاداری بر فروشخرده شخصیت اخلاقی هایویژگی برخی ارتباط تعیین "ارائه مقاله با عنوان 

 .فناوری و علوم در اخلاقپزوهشی  -علمی فصلنامهدر  "

 های انتصاب و ارتقای مدیران با رضایتمندی کارکنان و مدیران رابطه بین شاخص "ارائه مقاله با عنوان

 پزوهشی مدیریت توسعه و تحول. -علمی فصلنامهدر  "سطوح پایین

 هاها و کنفرانسهمایش 

 در همایش علمی "استراتژی دانشگاهها در رویکرد توسعه کارآفرینی در عصر دانش"ارائه مقاله 

 دانشگاه پیام نور استان همدان-راهکارهای توسعه کارآفرینی

 راهکارهای توسعه در همایش علمی  "کارآفرینی رویکردی نو در استراتژی دانشگاه ها "ارائه مقاله

 دانشگاه پیام نور استان همدان –کارآفرینی 

  همایش ملی گردشگری تجارت  "نقش فناوری اطلاعات در گردشگری روستایی"ارائه مقاله  با عنوان

 نجف آباد اصفهان-هزاره سوم

 بررسی میزان رضایتمندی گردشگران داخلی ازسفربه شهرهمدان درشهریورسال"ارائه مقاله با عنوان 

 ولین همایش ملی گردشگری و طبیعت گردی ایران زمینا-"90 

 کسب و ولین همایش ملی ا-"بهبود فضای کسب وکارعصبی تحولی در بازاریابی "ارائه مقاله با عنوان

 ایران  کار

http://www.civilica.com/Paper-CTEI01-CTEI01_253=بررسی-میزان-رضایتمندی-گردشگران-داخلی-ازسفربه-شهرهمدان-درشهریورسال-90.html
http://www.civilica.com/Paper-CTEI01-CTEI01_253=بررسی-میزان-رضایتمندی-گردشگران-داخلی-ازسفربه-شهرهمدان-درشهریورسال-90.html
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 در چهارمین  "بسته –بررسی اختلال و عدم قطعیت در زنجیره تامین حلقه  "ارائه مقاله با عنوان

 92ن المللی صنعت احداث و انرژی(، بهمن ماه یکنفرانس ب

 ولین همایش ملی ا-" سازمانی کارآفرینی و سازمانی ساختار میان یرابطه بررسی "ارائه مقاله با عنوان

 .ایران  کسب و کار

 آموزش درسی ریزی برنامه در دانکن استراتژیک ریزی برنامه مدل کاربرد بررسی "ارائه مقاله با عنوان 

 .عالی آموزش ریزی برنامه کیفیت المللی بین کنفرانساولین  -"عالی

 در کارکنان خودکارآمدی و پروری جانشین بر استعداد مدیرت تاثیر بررسی" ارائه مقاله با عنوان 

 در کاربردی پژوهشهای المللی بین کنفرانس سومین ."همدان استان تجارت و معدن و صنعت سازمان

 .( 1394: سال) حسابداری و مدیریت

 سازمانی شهروندی رفتارهای بر کاری وجدان و شغلی رضایت تاثیر بررسی" ارائه مقاله با عنوان 

. سومین "همدان برق نیروی توزیع شرکت کارکنان در شغلی امنیت گری میانجی نقش با کارکنان

 مدیریت و حسابداری ایران. المللی بینهمایش ملی و سومین همایش 

 همدانمرکز  نور پیامدانشگاه  در سازمانی اعتماد با اخلاقی رهبری رابطه بررسی" ارائه مقاله با عنوان ."

 .اقتصاد و مدیریت علوم در نوین های ایده ملی همایش سومین و المللی بین همایش اولین

 مشتری با ارتباط مدیریت موفقیت بر مؤثر عوامل بررسی" ارائه مقاله با عنوان (CRM) بیمه شرکت در 

 ". همدان شهر در آسیا

  داوری مقالات 

 اخلاق در علوم و فناوری(پژوهشی -)فصلنامه علمیکارکنان سازمانی شهروندی رفتار و اخلاقی فلسفه رابطه 

 اخلاق پژوهشی-علمی فصلنامه) زندگی از رضایت با شغلی فرسودگی و اخلاقی رهبری بین رابطه بررسی 

 (   فناوری و علوم در

  علمی فصلنامه) بین ابعاد فضیلت سازمانی و مولفه های شجاعت اخلاق حرفه ایتحلیل کانونی رابطه-

 (فناوری و علوم در اخلاق پژوهشی

  فصلنامه)خدمت ترك به تمایل و ای حرفه اخلاق بر شغلی تناسب و شغلی درگیری تعاملی نقش 

 (فناوری و علوم در اخلاق پژوهشی-علمی
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 (فناوری و علوم در اخلاق پژوهشی-علمی فصلنامه)اخلاقی کاری جو با کاری زندگی کیفیت ارتباط 

 نامهراهنمایی و مشاوره پایان 

  و مدیریت جهانگردی عنوان پایان نامه مقطع کارشناسی مدیریت دولتی 50استاد راهنما در بیش از 

 دولتی و  بازرگانیمدیریت اجرایی عنوان پایان نامه کارشناسی ارشد 100 بیش از استاد راهنما در ، 

 نامه کارشناسی ارشد و دکتری مدیریت اجرایی، دولتی و بازرگانی.استاد مشاور در بیش از سی پایان 

 پژوهشی-های اجراییفعالیت 

  90دبیر اجرایی همایش علمی راهکارهای توسعه کارآفرینی تیرماه 

  1392عضو کمیته علمی همایش ملی کسب وکار همدان 

  90عضو کمیته علمی همایش راهکارهای توسعه کارآفرینی تیرماه 

  استان همدان-90خرداد–عضو کمیته علمی همایش استانی ترویج فرهنگ ایثار و شهادت 

 وابق اجرایی:س  

  1385تا  1384از مسول راه اندازی دانشگاه پیام نور واحد فامنین 

  1392تا 1385از  دانشگاه پیام نور واحد فامنینرئیس 

  علوم انسانی خانه نخبگانرئیس پژوهشکده 

 1389معاونت اداری و مالی اداره کل فرهنگ و ارشاد اسلامی استان همدان 

  منطقه شش مسول امور اعضای هیات علمی و دستیاران آموزشی دانشگاه پیام نور

 کشور)استانهای همدان،کرمانشاه و کردستان(

 1384در سال عضو کمیته نظارت و ارزیابی  امتحانات دانشگاه پیام نور منطقه شش کشور  

 تا کنون 1387از  عضو شورای کارآفرینی دانشگاه پیام نور استان همدان 

 1390و شورای نظارت و ارزیابی دانشگاه پیام نور استان همدانعض 

 عضو شورای فرهنگ عمومی شهرستان فامنین 

 عضو کمیته نهضت مطالعه مفید شهرستان فامنین 


